
県内では数少ないドライブシュミレーター
を使用した自動車運転支援も行っています

リハビリテ
ーション病

院
リハビリテ

ーション病
院横 浜 な み き

お申し込み
・

お問合せ E-mail : namikireha.ot@gmail.com 

QRコードを読み込むと
申し込みや問合せのメールを
簡単に作成できます

045-788-0031（代表）

【2025卒】
作業療法士

施設見学・説明会施設見学・説明会
 1日      ・5日      ・7日      ・12日

患者さまに合わせたリハビリテーションの実践が
出来る環境が整っています！
患者さまに合わせたリハビリテーションの実践が
出来る環境が整っています！
葉山市を拠点に活動する「一般社団法人はっぷ」さん協力のもと
ガーデンにある畑での野菜の手入れや収穫、花の寄せ植えや種まき、
植物を使った季節の飾りの制作等の園芸療法を行っています。

３月 土 水 金 水

現地＆
オンライン
同時開催 院内の見学や、業務の説明などを行います。 スタッフに直接質問も!



Home page

Instagram

● 交通アクセス
・シーサイドライン
　「並木中央」駅より　徒歩 12分
・京浜急行
　「京急富岡」駅より　無料送迎バス 8分

医療法人社団協友会
横浜なみきリハビリテーション病院
〒236-0005
神奈川県横浜市金沢区並木2-8-1

残業時間が少なく、休日・有休もしっかりとれます！

病院に通いやすく、心地
よい生活空間と勤務環境
をサポートします。

職員寮完備
年間行事など
多職種との交流が盛んです！

● 新入職歓迎会
● AMGバレーボール大会
● 納涼会
● AMG大運動会
● 忘年会

なみリハ
の

　魅力を
ご紹介！

福利厚生

 67名　46名　20名
PT         OT         ST 

２０～３０歳代
中心です！

２０～４０歳代

OTの男女比 OTの年齢層

（2025 年 2月現在）

有給消化率月平均残業時間

リハビリ科
スタッフの内訳

（2023 年度実績）

※24時間保育室完備
※保養所 AMG’ S Recreational Facility
※療養費見舞金制度
※総合福利厚生サイト Benefit Station
※その他
　各種団体保険制度／育児休業制度／育児短時間勤務制度
　介護休業制度／生活支援手当／出産育児一時金／慶弔見舞金制度
　特別休暇制度／有休休暇制度／グループ直営 旅行エージェント

89％5.9ｈ

入職1年目の流れ

勤務時間やお休みは︖

新入職のスタッフは、回復期リハ病棟への配属と
なります。業務の流れや患者さまへ安全で効果的
なリハビリが提供できるようプリセプターの指導
のもと評価・介入に向けて思考過程を学んでいき
ます。最初は見学や代診から臨床業務に慣れていっ
てもらいます。

事前にお休みの希望をだしてもらい、スタッフ間で
調整します。有給消化率は89％！(2023年度実績）

勤務体制は８時３０分～１７時３０分
休みは月１０日のシフト制

男性
１５名

女性
３１名

リハビリ科
全体

133名

年間休日120日。
有給休暇は勤続年数により
10～ 20日。
時間有給も取得可能です。


